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Mercedes Benz deve prestar esclarecimentos
na Justica por contratar empresa carioca
que descumpre Convencao Coletiva

Siemaco ABC apresentou grave dentincia ao Ministério Publico do Trabalho,
visando garantir os direitos da categoria.
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Enqguanto os trabalhadores das montadoras
tém o salario base (piso minimo) de R$ 2.186,22,
além de inumeros beneficios como por exemplo OUTROS DESENCONTROS
convénio médico, almocam no refeitdrio da
tomadora, vale cesta, utilizam &nibus fretado da
tomadora e possuem PPR de R$ 4.973,89, a
empresa recém-chegada tentou reduzir
drasticamente tudo o que lhes sdo de direito,
conforme a Convencao Coletiva.

De modo grotesco, a empresa entregou aos
funcionarios uma ficha para cadastro de
admissao e abertura para conta corrente que
pretendia oferecer um saldrio de R$ 1.200,00,
retirando-lhes o direito a almoco no local,
transporte, cesta basica e ainda cobrando o valor
de R$ 153,00 pelo convénio médico - o que foi
denunciado pelo sindicato.

Ainda, conforme a denuncia, a empresa

ORIZON nao se enquadra na categoria de

atividades de limpeza e conservacao, tendo
como segmento principal ‘atividades técnicas

relacionadas a engenharia e arquitetura’. Além
disso, cadastrou-se recentemente, no ultimo
dia 17 de dezembro, no SINTAEMA (Sindicato
dos Trabalhadores em Agua, Esgoto e Meio
Ambiente de Sdo Paulo), o mesmo sindicato
gue representa os funcionarios da SABESP, o

que nada tem a ver com os profissionais




CONFIRA QUAIS SAO OS SALARIOS E BENEFICIOS
PRATICADOS PELA EMPRESA LEADEC NA
TOMADORA MERCEDES BENZ

FUNCAO SALARIO ADICIONAIS
LiDER R$ 3.736,81 =

PRENSISTA RS 2.404,85 R
EMPILHADOR R$ 2.872,31 ERICULOSIDADE DE 30% DO SALARIO BASE
MOTORISTA R$ 2.872,31 PERICULOSIDADE DE 30% DO SALARIG BASE
AJUDANTE R$ 2.186,22 PERICULOSIDADE DE 305 DO SALARIO BASE
TRITURADOR RS 2.404,85 e e e

ADMINISTRATIVO R$ 2.186,22 PERICULOSIDADE DE 30% DO SALARIO BASE

*Obs: A aplicabilidade dos adicionais de

periculosidade sdo variaveis, podendo ou ndo ser usada,
dependendo do setor em que os

profissionais estdo lotados (residuos contaminados).

OS DEMAIS BENEFICIOS SAO:

VALE CESTA DE R$ 295,20

ASSISTENCIA MEDICA GRATUITA (INTERMEDICA FAMILIAR)

PLR (PARTICIPACAO DE LUCROS E RESULTADOS) DE R$ 4.973,89

VALE TRANSPORTE FRETADO
(DESCONTO DE 3,5% SOBRE O SALARIO BASE)

SINDICATO E SINONIMO DE

CONQUISTAS

¢ fa3 paide da sua vida!

ASSOCIE-SE E DESFRUTE DE
DIVERSOS BENEFICIOS!
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